
Sie sind auf der Suche nach Me(e)hr!

Langeoog ist eine der landschaftlich großartigen Ostfriesischen
Inseln und ist das Zuhause für 1.800 Einwohner, die gleichzeitig
Gastgeber für über 240.000 Gäste im Jahr sind.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die gemeindliche
Abwasserreinigungsanlage (17.000 EGW) einschl.
Klärschlammtrocknungsanlage eine

Stellv. Leitung(m/w/d)
Ihre Aufgabenschwerpunkte:

 Gewährleistung des Anlagenbetriebs, der Betriebssicherheit,
der Prozessstabilität sowie der Wirtschaftlichkeit

 Erfassung, Analyse und Bewertung von Betriebsdaten
zum Anlagenbetrieb im Hinblick auf die Prozessstabilität
und eine kontinuierliche Optimierung der
Betriebsparameter und Einsatzstoffe

 Mitwirkung bei der Planung und Durchführung von
Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten sowie von
Neubau- und Umbaumaßnahmen

 Erstellung von Ausschreibungen/Angebotsanfragen für die
mit dem Abwasserbetrieb verbundenen Verbrauchsmittel und
Dienstleistungen

 Pflege des technischen Betriebsmittelmanagements
 Verantwortung für die Einhaltung der

Arbeitssicherheitsstandards
 Recherche und Umsetzung von neuen rechtlichen Vorgaben
 Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen gemäß

BetrSichV und Umsetzung sicherheitsrelevanter
Maßnahmen

 Personalbeurteilung und -entwicklung
 Gewährleistung der regelmäßigen

Mitarbeiterqualifizierung/ -unterweisung
 Überwachung der Indirekteinleiter
 Prüfung und Genehmigung von Entwässerungsanträgen

Ihr Anforderungsprofil:

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/r
Abwassermeister/in oder abgeschlossenes Studium der
Verfahrenstechnik oder des Bauingenieurwesens mit
Vertiefungsrichtung Siedlungswasserwirtschaft oder
vergleichbare Qualifikation

 Mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung in der
Abwasserbehandlung

 Mindestens zweijährige Führungserfahrung
 Hohes Maß an Sozial- und Führungskompetenz
 Kenntnisse in der Anwendung von VOB/VOL/VgV
 Sicherer Umgang mit dem MS-Office-Paket, Acron, WinCC
 Kommunikatives und organisatorisches Geschick
 Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität, Eigeninitiative,

Lernbereitschaft sowie analytisches, vorausschauendes und
kreatives Denken

Die Eingruppierung richtet sich entsprechend der
persönlichen Voraussetzungen nach TVöD.

Richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung
vorzugsweise auf elektronischem Wege
bis zum 06.10.2023 an folgende E-Mail-Adresse:

bewerbung@langeoog.de

Für ergänzende Auskünfte steht Ihnen Herr Marc Sjuts,
Tel.: 04972/693-183, m.sjuts@langeoog.de zur Verfügung.

Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für Angehörige
jeden Geschlechts geeignet. Nach Beendigung des
Auswahlverfahrens werden Ihre Daten datenschutzkonform
nach 6 Monaten vernichtet.


