
Auszubildende ab dem 01.08.2023 gesucht!

Für das Ausbildungsjahr 2023 sucht die
Inselgemeinde Langeoog mit ihren
Eigenbetrieben Tourismus-Service und
Schiffahrt Auszubildende für folgende
Ausbildungsberufe:

Fachkraft für Abwassertechnik
(m/w/d)

Fachangestellte für Bäderbetriebe
(m/w/d)

Kauffrau/-mann (m/w/d) für
Tourismus und Freizeit

Schiffsmechaniker/(m/w/d)

Verwaltungsfachangestellte (m/w/d)

Die Ausbildung für alle Ausbildungsberufe dauert in der
Regel 3 Jahre. Die Durchführung des

Berufsausbildungsverhältnisses erfolgt auf der
Grundlage der entsprechenden Ausbildungsordnung

und des Tarifvertrages für Auszubildende des
öffentlichen Dienstes und endet mit bestandener

Abschlussprüfung.

Wir bieten:

 eine interessante und abwechslungsreiche
sowie anspruchsvolle Ausbildung

 einen sichereren und gut vergüteten
Ausbildungsplatz nach TVAöD-BBiG

 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr
 Jahressonderzahlung
 ein Pendeleinsatz vom Festland ist möglich

Richtet Eure aussagekräftige Bewerbung bitte
vorzugsweise auf elektronischem Wege
bis zum 15.12.2022 an folgende E-Mail-Adresse:

bewerbung@langeoog.de

Weitere Infos erhaltet Ihr von Frau E. Schröder Tel.: 04972
693 126 (e.schroeder@langeoog.de) oder von Herrn
W. Hinrichs Tel.: 04972/693 156 (w.hinrichs@langeoog.de)

Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für Angehörige
jeden Geschlechts geeignet. Nach Beendigung des
Auswahlverfahrens werden Ihre Daten datenschutzkonform
nach 6 Monaten vernichtet.

Wir freuen uns auf Eure Bewerbung!


